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ACTU MONTBRISONNAIS

MONTBRISON FRANCE BENEVOLAT

« 'engagement bénévole est un
signe positif pour les employeurs »

Créée il y a moins d'un an,
I'antenne lacale, chargée de
mettre en relation les bénévo-
les qui souhaitent s'investir
dans des domaines variés
avec les associations, attend
du renfort. Elle a déja multiplié
les contacts et sera présente
au forum du 10 septembre.

<« N ous sommes un peu le Pole

emploi du bénévolat », dit
Nicolc Massardier avec un sourire
entendu. Et quand on I'écoute déve-
lopper les missions de France Béné-
volat, la comparaison prend tout
son scns. Le petit groupe, antenne
récente de l'association nationale
représentée a Roanne, a pour voca-
tion premigre de « mettre en rela-
tion les bénévoles qui souhaitent
s'investir dans des domaines variés
mais pas toujours bien définis, avec
les associations, a la recherche de
disponibilités ct dec compétences. »

Une dizaine de métiers
trés recherchés

Ainsi en va-t-il par exemple avec la
Croix-Rouge ou le Secours populai-
re, toujours 2 la recherche de nou-
veaux volontaires pour leurs ac-
tions sociales, de VMEH 42 (Visite
des malades en milieu hospitalier)
qui fait appel a des compétences
particuliéres, de 'Adapei (Associa-
tion départementale des parents et
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de ’antenne montbrisonnaise de France Bénévolat. Photo Louis FORISSIER

amis de personnes handicapées
mentales) et ses groupes de loisirs
comme Acti Forez & la recherche
d’accompagnants, ct dc plusicurs
associations sportives souvent en
quéte de compétences administrati-
ves pour assurer le bon fonctionne-
ment de la vie associative.

Le groupe a recensé une dizaine de

meétiers tres recherchés, comme ani-
mateur d’atelier informatique ou de
bricolage, lecteur aupres d'enfants
hospitalisés, enseignant en francais
aupres d'étrangers, visiteur de per-
sonnes seules, chauffeur-livreur
pour collectes ou distribution,
comptable, secrétaire ou webmas-
ter...
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Permanenceslespremierset troi-
sitmesjcudis dumois, hors vacan-
cesscolaires, salle des Arches, au
rez-de-chaussée dela mairie.
CONTACT Tél. 07.81.66.55.87.

Courriel:
fb.montbrison@francebenevolat.org
Site Internet : www.passeport-
benevole.org

Un Passeport pour valoriser
les actions menées

Les besoins sont nombreux et va-
riés. France Bénévolat propose aus-
si des conscils et son « Passcport
Bénévole » pour valoriser les ac-
tions menées, une « sorte de VAE
(Valorisation des acquis de 'expé-
riecnce, NDLR) qui permet de gar-
der une trace des missions réalisées
dans une ou plusieurs associations,
et d’identifier ses propres compé-
tences », explique Noélle Prost, cn
tendant un modele du livret soute-
nu par Péle emploi, le ministere de
I"Education nationale, la Caisse des
dépbts ct 'Association de formation
professionnelle des adultes (AFPA).
« Ajouter notre Passeport sur un
CV est un plus pour les demandeurs
d’emploi, car 'engagement bénévo-
le est un signe positif pour les em-
ployeurs », conclut René Mondon,
ajoutant sa satisfaction de constater
que I'antenne va s’enrichir de deux
nouvclles personnes 2 la rentrée.
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Direction Briennon pour le groupe

Les échanges mis en pla-
ce dans le cadre du grou-
pe de parole « Bien vieillir
dans ma cité » se poursui-
vent tout au long de I'an-
née, avec un nouveau ren-
dez-vous qui a été honoré
mercredi dernier.

A cette occasjon, quatre
résidentes de la Petite Pro-
vence, Germaine, Nicole,
Catherine et Marcelle, et
cing bénéficiaires adultes
du service d’accompagne-
ment & la vie sociale de
I’Adapei de Charlieu, Jean-
Jacques, Yves, Aimé, Evely-
ne et Joseph, se sont re-
trouvés au port de
Briennon pour partager
un moment convivial tous
ensemble.

La rencontre a été tout
d’abord gourmande avec
la dégustation d’un repas
au restaurant des Marins
d’eau douce, puis s’est
prolongée avec une balade
sur le chemin du halage le
long du canal. Une jour-
née qui a permis de rap-
procher encore plus les
participants, les confor-
tant dans l'idée de se re-
voir le plus rapidement

de parole « Bien vieillir dans ma cité »

e

possible.

Chercher des astuces

pour bien vivre

Ce groupe de parole per-
met & chaque participant
de s’exprimer sur son
avancée en age, ses handi-
caps et son idéal de vie.
« Ensemble, nous cher-
chons tous des astuces
pour bien vivre et bien
vieillir, résume Camille
Chassagnon, animatrice
la Petite Provence. D’apres
les participants du groupe
de parole, une des clés du
“bien vieillir” semble étre
de rester sociable, d’étre
ouvert aux autres, de s’en-
tourer de gens que !’on
apprécie et d’échanger. »
Voila pourquoi depuis plu-
sieurs années maintenant,
le groupe a choisi, en plus
des réunions du groupe de
parole, de partager des ac-
tivités ludiques et convi-
viales telles que des ate-
liers de cuisine, des sorties
au restaurant ou des
apres-midi autour de jeux.
« Tout est prétexte pour se
retrouver et mieux se
connaitre », conclut Ca-
mille Chassagnon. &

Page 1/1

¢’ ADAPEI 7389888400502



LE PAYS

FRCDANNAES

Périodicité : Hebdomadaire
0OJD : 18781

Tous droits réservés a l'éditeur

Direction Briennon pour le groupe
de parole « Blen v1e|II|r dans ma cité »

ECHANGES. Petite discussion le long des berges du canal.

Les échanges mis en pla-
ce dans le cadre du grou-
pe de parole « Bien vieillir
dans ma cité » se poursui-
vent tout au long de I'an-
née, avec un nouveau ren-
dez-vous qui a été honoré
mercredi dernier.

A cette occasion, quatre
résidentes de la Petite Pro-
vence, Germaine, Nicole,
Catherine et Marcelle, et
cinq bénéficiaires adultes
du service d’ ‘accompagne-
ment a la vie sociale de
I’Adapei de Charlieu, Jean-
Jacques, Yves, Aimé, Evely-
ne et Joseph, se sont re-
trouvés au port de
Briennon pour partager
un moment convivial tous
ensemble.

La rencontre a été tout
d’abord gourmande avec
la dégustation d’un repas
au restaurant des Marins
d’eau douce, puis s’est
prolongée avec une balade
sur le chemin du halage le
long du canal. Une jour-
née qui a permis de rap-
procher encore plus les
participants, les confor-
tant dans l'idée de se re-
voir le plus rapidement

possible.

Chercher des astuces

pour bien vivre

Ce groupe de parole per-
met a chaque participant
de s’exprimer sur son
avancée en age, ses handi-
caps et son idéal de vie.
« Ensemble, nous cher-
chons tous des astuces
pour bien vivre et bien
vieillir, résume Camille
Chassagnon, animatrice a
la Petite Provence. D’apres
les participants du groupe
de parole, une des clés du
“bien vieillir” semble étre
de rester sociable, d’étre
ouvert aux autres, de s’en-
tourer de gens que l'on
apprécie et d’échanger. »
Voila pourquoi depuis plu-
sieurs années maintenant,
le groupe a choisi, en plus
des réunions du groupe de
parole, de partager des ac-
tivités ludiques et convi-
viales telles que des ate-
liers de cuisine, des sorties
au restaurant ou des
apres-midi autour de jeux.
« Tout est prétexte pour se
retrouver et mieux se
connaitre », conclut Ca-
mille Chassagnon. &
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